
BELONINGSBELEID
De Christelijk Kerk Elam alive Netherlands heeft geen werknemers in dienst.
Artikel Artikel 6

ACTIVITEITEN
-Via sociale media (bijvoorbeeld instagram) worden er live-diensten in het Perzisch gehouden voor
mensen over de gehele wereld, zoals bijvoorbeeld voor inwoners van landen als Iran.
-Sociaal-culturele bijeenkomsten zoals Norooz (Iraans Nieuwjaar) en andere Iraanse feestdagen.
Sociaal-maatschappelijke bijeenkomsten t.b.v. bijvoorbeeld natuurrampen, vluchtelingen,
weeskinderen. Dit met het doel daadwerkelijk te kunnen helpen op plaatsen waar dat nodig is.
Catechisatie, Bijbelstudie, discipelen cursus, huiskamercatechisatie via skype, meerdaagse
conferenties over diverse thema’s.

Artikel 7

BELEIDSPLAN
Het is ons voornemen om ons werk zoals in de afgelopen jaren zoveel mogelijk voort te zetten. Dat
houdt in mensen te onderwijzen en te sterken in hun geloof en te helpen waar op de wereld dan ook,
indien dit nodig is.
Het voornemen is om door te gaan op de ingeslagen weg. Dit betekent het beleven en onderwijzen in
het geloof, mensen blijven raken voor het leed in de wereld en proberen zoveel mogelijk mensen in
aanraking te laten komen met het Christelijk geloof in Perzisch sprekende landen.

Artikel 8

KERKEN RAAD
De kerkenraad komt bijeen en vormt het bestuur van de Kerk. Zij is verantwoordelijk voor de gehele
Organisatie en het reilen en zeilen van de Gemeente. Hierbij heeft zij hulp van de volgende
commissies: Financiële commissie, onder leiding van de penningmeester. Activiteiten commissie,
onder leiding van de secretaresse.

Artikel 9

PASTORAAT
Het doel van vorming en toerusting is dat we als gemeente groeien in geloof. Dit kan zowel in de
breedte als in de diepte. Het gaat om voeding vanuit de Bijbel en de christelijke traditie. Het
geloofsgesprek heeft hierbij een belangrijke functie, het bevordert de verdieping, maar zeker ook de
onderlinge gemeenschap en de opbouw van de gemeente.

Artikel 10
KERKDIENSTEN
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